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Le GIM assure la défense, la promotion des valeurs et des intérêts
des entreprises industrielles et technologiques en Ile-de-France.

GOUVERNANCE 
ET MANDATS PATRONAUX

REPRÉSENTER
& DÉFENDRE

PARTICIPER

INFLUENCER
& NÉGOCIER

Le GIM défend les intérêts des entreprises 
partout où se prennent les décisions qui 
les concernent directement.

Les mandataires du GIM participent au 
sein de la gouvernance à la définition et 
à la mise en œuvre des axes stratégiques 
dans le cadre du développement du GIM.

Le GIM entretient des relations suivies 
auprès des instances administratives 
régionales et paritaires. Il négocie avec 
les syndicats de salariés en Île-de-France.
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Les commissions du GIM, créées à la demande du Conseil d’Aministration, ont pour objectif 
de réunir des responsables d’entreprises adhérentes, en général issus du Conseil, afin 

d’identifier les enjeux spécifiques pour les entreprises adhérentes et soumettre les axes 
stratégiques et des propositions d’actions concrètes pour le GIM.
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Présent à la commission des mandats du MEDEF IDF, le 
GIM favorise la prise de mandats patronaux. Le GIM et les 
dirigeants de ses adhérents assurent ainsi ensemble la 
représentation et la défense des entreprises industrielles 
dans les instances et juridictions suivantes :

• Conseils de Prud’hommes

• Pôles sociaux des Tribunaux de grande instance

• Cour d’Appel d’Amiens

• Agence Régionale pour l’Amélioration des Conditions 
de Travail (ARACT)

• Caisses Régionales et Primaires d’Assurance Maladie

• Comité Régional d’orientation des conditions de travail

• Pôle Emploi

• Organismes dans le domaine de la formation 
(Commission des Titres d’Ingénieur,…)

• etc...

LE GIM 
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EN ILE-DE-FRANCE

NOUS JOINDRE

34, Avenue Charles de Gaulle
92523 Neuilly-sur-Seine CEDEX

01 41 92 35 00

contact@gim-idf.fr

www.gim-idf.fr


